(Schema di) Protocollo d’Intesa tra i Comuni di Casole d’Elsa, Colle di

Val d’Elsa, Poggibonsi, Radicondoli e San Gimignano per il

Programma Formativo per il Rafforzamento delle Competenze

Amministrative e Capacity Building degli Enti Locali- Progetto

PerForma PA, finanziato dall’Unione Europea- Next GenerationEU.

L’anno 2026, il giorno ... (....) del mese di FEBBRAIO, fra:

- il Comune di Colle di Val d'Elsa (c.f. 00134520527) con domicilio

fiscale in Colle di Val d'Elsa (SI), Via F. Campana n. 18, rappresentato da

..., a clo autorizzato in esecuzione della Deliberazione della Giunta

Comunale n...;

- il Comune di Casole d’Elsa (c.f. 00077090520) con domicilio fiscale in

Casole d’Elsa (SI), P.zza Luchetti 1, rappresentato da ..., a cio

autorizzato in esecuzione della Deliberazione della Giunta Comunale n. .;

- il Comune di Poggibonsi (c.f. 00097460521) con domicilio fiscale in

Poggibonsi (SI), P.zza Cavour 2, rappresentato da ..., a cido autorizzato in

esecuzione della Deliberazione della Giunta Comunale n. .;

- il Comune di San Gimignano (c.f. 00102500527) con domicilio fiscale in

San Gimignano (SI), Piazza Duomo,2 , rappresentato da ..., a cid

autorizzato in esecuzione della Deliberazione della Giunta Comunale

n...;

- il Comune di Radicondoli (c.f. 80003170521) con domicilio fiscale in

Radicondoli (SI), Via Tiberio Gazzei,89, rappresentato da ..., a cio

autorizzato in esecuzione della Deliberazione della Giunta Comunale

n...;
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di seguito denominati Comuni;

PREMESSO che:

e Il progetto PerForma PA supporta lo sviluppo di percorsi formativi

professionalizzanti da parte delle PA e la valorizzazione di buone

pratiche, affidato dal Dipartimento della Funzione pubblica al Formez

per la sua attuazione, a valere su risorse PNRR, e finanziato finanziato

dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa NextGenerationEU ;

e [’avviso ¢ finalizzato alla selezione e finanziamento di Proposte

progettuali volte a supportare lo sviluppo di percorsi formativi

professionalizzanti da parte della Pubblica Amministrazione, in

attuazione del Sub-Investimento 2.3.1 “Investimenti in istruzione e

formazione — servizi e soluzioni tecnologiche a supporto dello sviluppo

del capitale umano delle Pubbliche Amministrazioni” all’interno

dell’Investimento 2.3 della Missione 1 - Componente 1 del PNRR,

finanziato  dall’Unione  Europea nel contesto dell’iniziativa

NextGenerationEU .

e [L’obiettivo generale dell’avviso ¢ quello di diffondere una cultura della

formazione delle risorse umane degli enti, sui temi di supporto alla

generazione di Valore Pubblico;

e [l principale risultato atteso dall’intervento consiste nella

programmazione e gestione di percorsi formativi efficaci all’interno

delle Pubbliche Amministrazioni Centrali, Regionali o Locali (Province,

Citta Metropolitane e Comuni) o di altre Pubbliche Amministrazioni,

anche attraverso lo scambio e la diffusione di buone pratiche,

concorrendo al rafforzamento delle conoscenze e delle competenze del
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personale che costituisce — nell’impianto del Piano Nazionale di Ripresa

e Resilienza — uno degli strumenti per rafforzare strutturalmente le

Amministrazioni (capacity building)

e 1 Comuni dell” Altavaldelsa (Casole d’Elsa, Colle di Val d’Elsa,

Poggibonsi, San Gimignano e Radicondoli) nel 2013 hanno sottoscritto

un Protocollo d’Intesa per aderire all’avviso pubblico per la creazione e

la realizzazione del Progetto “Valdelsa Digitale” e tutt’ora stanno

lavorando in modo congiunto su varie tematiche tra cui I’innovazione e

I’implementazione della  digitalizzazione della P.A. al fine di

efficientare risorse e mezzi e permettere facilitazioni ai cittadini.

e [ suddetti Comuni, pertanto, intendono partecipare all’Avviso Pubblico

con procedura valutativa a sportello del Progetto ‘“Performa PA-

Supportare lo Sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti da parte

delle PA e la Valorizzazzione delle Buone Pratiche”, finanziato

dqall’Unione Europea- Next GenerationEU, per il seguente programma

formativo  “Pianificazione Strategica e Intelligenza Artificiale,

Progettazione, Buona Spesa, Monitoraggio delle Politiche Pubbliche”.

Il territorio della “Valdelsa”, tenuto conto delle differenti peculiarita anche

dimensionali dei Comuni che aderiscono al progetto, rappresenta un’area

abbastanza omogenea rispetto alle caratteristiche di dotazioni tecnologiche e

di potenzialita di supporto alle politiche di innovazione dei servizi della

pubblica amministrazione. Tuttavia, ¢ ancora necessario programmare,

progettare, realizzare e governare strategie e interventi intercomunali per

affrontare con maggior forza e probabilita di successo le sfide

contemporanee. Anche questa considerazione ha mosso le Amministrazioni
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alla predisposizione di un “progetto unitario di rete” al fine di programmare,

progettare, realizzare e governare strategie e interventi intercomunali per

affrontare con maggior forza e probabilita di successo le sfide

contemporanee.

Il percorso formativo ha I’obiettivo di supportare e migliorare i processi, le

politiche e 1 servizi locali rafforzando la capacita dei comuni nel condurre la

Progettazione Strategica con [’utilizzo degli strumenti dell’Intelligenza

Artificiale. In particolare, I’intervento formativo ¢ volto a sviluppare

competenze avanzate sull’uso dell’TA aumentando la capacita istituzionale e

la preparazione dei comuni per:

e Avviare e gestire un processo di pianificazione strategica di area

vasta, dalla fase di avvio, alla redazione, implementazione, monitoraggio e

revisione;

e Favorire l’integrazione e il coordinamento tra territori per una

governance collaborativa efficace e resiliente, facilitando il dialogo tra

attori, politiche e programmi per mettere in sinergia le risorse disponibili e

promuovere lo sviluppo sostenibile attraverso un approccio cooperativo e di

messa a sistema delle specifiche competenze territoriali;

e Creare reti di collaborazione tra Comuni negli ambiti strategici di

sviluppo (specializzazioni economico-produttive, amministrative e di

policy), integrare le azioni, facilitare le decisioni e la selezione delle priorita;

e Migliorare il coordinamento tra comuni e istituzioni sovralocali per

rafforzare la cooperazione intercomunale e interistituzionale;
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e Preparare le Amministrazioni comunali ad affrontare le sfide

emergenti, sviluppando una visione di Next Generation City come sistema

interconnesso orientato all’innovazione e alla sostenibilita.

TUTTO CIO’ PREMESSO, LE PARTI APPROVANO:

Articolo 1 - OGGETTO

L’oggetto del presente Protocollo riguarda la costituzione del partenariato di

progetto tra i Comuni sottoscriventi la formulazione e presentazione di una

proposta progettuale e relativa domanda di finanziamento come da Avviso

Pubblico a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 1-

Componente 1- Investimento 2.3 - Sub -Investimento 2.3.1. “Investimenti in

istruzione e formazione - Servizi e Soluzioni Tecnologiche a Supporto dello

Sviluppo del Capitale Umano delle Pubbliche Amministrazioni”. Progetto

PerForma PA - “Supportare lo Sviluppo di percorsi Formativi

Professionalizzanti da parte delle PA e la Valorizzazione di Buone Pratiche”

per il seguente programma formativo “Pianificazione Strategica e

Intelligenza Artificiale, Progettazione, Buona Spesa, Monitoraggio delle

Politiche Pubbliche”.

Articolo 2 - COMUNE CAPOFILA

Per la formulazione e la presentazione di una prposta progettuale e relativa

domanda di finanziamento viene individuato quale ente capofila il Comune

di Poggibonsi

Articolo 3 - DURATA

Il presente Protocollo d’Intesa ha validita dalla data di sottoscrizione dello

stesso e fino alla conclusione di tutti gli adempimenti di natura

amministrativo-contabile relativi al completamento del percorso formativo
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in oggetto ( 15/07/2026);

Articolo 4 - REFERENTI DELLE PARTI

Al fine di individuare 1 referenti tecnici che saranno responsabili

dell'attuazione del presente Protocollo d'Intesa, con funzioni di

consultazione ed informazione reciproca e di controllo sulla gestione,

le parti indicano:

+ COMUNE CASOLE D’ELSA, Responsabile Settore amministrativo,

scolastico, culturale, vice segretario Dr. Francesco Parri,

* COLLE DI VAL D’ELSA,

* POGGIBONSI, Dirigente Settore Economico Finanziario, Dr. Vincenzo

Pisino.

* SAN GIMIGNANO, Dirigente dei Servizi Finanziari Mario Gamberucci

* RADICONDOLI, Responsabile Settore Affari Generali, Dr.ssa Romina

Pianigiani;

Articolo 5 — ONERI

Il presente Protocollo d’Intesa non comporta alcun onere economico né

alcuna spesa.

Articolo 6 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali forniti dai soggetti interessati in relazione

alle attivita previste nel presente accordo e nell’ambito del perseguimento

dei propri fini istituzionali, avviene nel rispetto delle disposizioni del

Regolamento UE 2016/679 (General Data Protection Regulation), ivi

comprese quelle relative alle modalita di esercizio dei diritti dell’interessato

Letto, approvato e sottoscritto,
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Comune di Casole D’Elsa

Comune di Colle di Val D’Elsa

Comune di Poggibonsi

Comune di San Gimignano

Comune di Radicondoli
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